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Тюмень, 2017 



Правила внутреннего распорядка обучающихся муниципального автономного 

учреждения дополнительного образования Центр эстетического воспитания детей «В доме 

Буркова» города Тюмени разработаны  в соответствии с п.1 части 3 статьи 28 

Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  

с  Уставом автономного учреждения (далее Учреждение) и устанавливают порядок 

выполнения основных положений при организации и осуществлении образовательной 

деятельности, ответственность за их соблюдение и исполнение. 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1.  Деятельность обучающихся в Учреждении определяется его Уставом, и настоящими 

Правилами, утвержденными директором по представлению педагогического коллектива.  

1.2. Введение данных правил имеет целью способствовать совершенствованию качества 

организации образовательного процесса, становлению культуры отношений в творческих 

объединениях и Учреждении в целом, формированию таких личностных качеств 

обучающихся как организованность, ответственность, уважение к окружающим людям, 

Учреждению.   

 

    2. Порядок приема в Учреждение 

2.1. Зачисление в Учреждение осуществляется на основании письменного заявления 

родителей (законных представителей) детей до 14 лет или письменного заявления 

обучающегося старше 14 лет и договора об оказании  услуги по дополнительному 

образованию; 

2.2. Формирование списочного состава объединения проводится на основе соблюдения 

равных прав обучающихся. Конкурсный отбор в объединения по каким – либо 

основаниям запрещен;  

2.3. Наполняемость  объединений устанавливается в соответствии с действующими 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами;  

2.4.  Допускается занятие обучающихся в нескольких объединениях; 

2.5. При наличии свободных мест возможен прием обучающихся в течение всего 

календарного года; 

2.6. При приёме Учреждение обязано ознакомить родителей (законных представителей) с 

Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, образовательными  

программами, реализуемыми Учреждением и другими документами, регламентирующими 

организацию учебно-воспитательного процесса. 

2.7. При приеме в хореографические объединения необходимо представить медицинское 

заключение о возможности заниматься данным видом деятельности. 

3. Права и обязанности обучающихся 

 

3.1.  Обучающиеся в Учреждении  имеют право: 

- на получение дополнительного образования; 

- на занятия в выбранных ими объединениях; 

- заниматься в нескольких объединениях, менять их в течение года; 



- свободно выражать свое мнение, получать информацию, вносить предложения и идеи 

любого рода, касающиеся участия в решении вопросов деятельности Учреждения; 

- на объективную оценку знаний; 

- на защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности в 

период обучения в Учреждении; 

- на социальные льготы и гарантии в порядке, установленном законодательством РФ; 

- на получение квалифицированной помощи и коррекцию имеющихся недостатков в 

обучении; 

- на использование оборудования, имущества и пособий Учреждения в соответствии с 

установленным порядком.  

3.2. Обучающиеся в Учреждении  обязаны: 

- соблюдать требования Устава Учреждения, педагогических и иных категорий 

работников, администрации; 

- добросовестно заниматься, не пропускать занятия без уважительных причин; 

- беречь используемое имущество, бережно относиться к результатам труда других людей; 

- соблюдать правила безопасности на занятиях и мероприятиях, проводимых в 

Учреждении. 

3.3. Обучающимся запрещается: 

- приносить, передавать или использовать на территории Учреждения оружие, спиртные 

напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества, предметы и вещества, 

могущие привести к взрывам и возгораниям. 

- применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство. 

- совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих, 

такие как толкание, удары предметами, бросание чем-либо и др. 

 

4.  Организация образовательного процесса 

4.1. Учреждение организует работу с детьми в течение всего календарного года. В период 

школьных каникул Учреждение может открывать в установленном порядке лагеря и 

туристские базы, создавать различные объединения с постоянным или переменным 

составом детей. 

4.2.Организация образовательного процесса в Учреждении регламентируется  

образовательными программами, учебно-тематическими планами и  расписанием занятий. 

4.3. Учреждение реализует программы путем проведения следующих видов учебных 

занятий и внеурочной работы:  

        1)   групповые занятия; 

        2)   индивидуальные занятия;  

        3) контрольные уроки,  просмотры, выставки, отчетные концерты, предусмотренные 

учебными планами и программами; 

        4) внеурочные мероприятия: посещение концертов, театров, музеев, выставок и т.д. 

4.4. Продолжительность обучения на каждом этапе регламентируется учебным планом и 

составляет 1 учебный год (с 1 сентября по 31 мая). В зависимости от специфики 

образовательного процесса может быть установлена иная продолжительность обучения. 

5. Поощрение обучающихся. 



5.1. За высокие результаты и достигнутые успехи в творчестве, активную общественно -

значимую деятельность в детском объединении и другие достижения обучающиеся могут 

быть отмечены: 

- благодарностью; 

- дипломом; 

- грамотой.  

5.2. Поощрения доводятся до сведения детского объединения, родительской 

общественности. 

5.3. Поощрения применяются администрацией совместно или по согласованию с 

руководителями детских объединений, педагогическим коллективом. 

6. Дисциплинарные взыскания 

6.1. Обучающиеся,  нарушившие данные Правила, могут быть подвергнуты: 

- обсуждению факта нарушения  на собрании объединения и с последующим вынесением 

порицания; 

- обсуждению факта нарушения на педагогическом совете. 

6.2. Педагогический совет может наложить дисциплинарное взыскание на обучающегося в 

виде замечания. Решение о наложении взыскания заносится в протокол педагогического 

совета, о факте наложения взыскания информируются родители (законные 

представители).  

6.3. По решению администрации за совершение противоправных действий, грубые, 

неоднократные нарушения Устава допускается в качестве крайней меры педагогического 

воздействия исключение из детского объединения, о чем ставятся в известность родители. 

7. Отчисление обучающихся. 

7.1.Отчисление обучающихся производится в следующих случаях: 

 при наличии медицинских противопоказаний, препятствующих обучению в 

объединениях; 

 по желанию обучающегося или мотивированного ходатайства родителей (законных 

представителей); 

 прекращения посещения обучающимся учебных занятий на длительный срок 

(более 1 месяца) без письменного извещения об уважительных причинах своего 

отсутствия; 

 невыполнения родителями (законными представителями) обучающегося условий 

договора, заключенного с Учреждением; 

 при систематическом нарушении получателем услуги, родителями (законными 

представителями) прав и законных интересов получателей услуг и работников 

учреждения или препятствии осуществлению процесса предоставления услуги;  

 окончания срока освоения образовательной программы. 

7.2. В случаях отчисления педагог должен информировать обучающегося и родителей 

(законных представителей) о факте отчисления и сделать соответствующую запись в 

журнале учета занятий детского объединения. 

 


