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I.  ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА ОБ УЧРЕЖДЕНИИ. 
 

Полное название учреждения: Муниципальное автономное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей Детско-юношеский центр «Фортуна» 

 

Дата создания: 17 мая 2008г.  

 

Юридический адрес: 625001 г.Тюмень, ул. Ямская, 52/4 

 

Фактическое местонахождение:  

Российская Федерация, Тюменская область, 625001, г. Тюмень, ул. Ямская 52/4. 

Российская Федерация, Тюменская область, 625001, г. Тюмень, ул. Садовая, 121б/8.  

Российская Федерация, Тюменская область, 625037, г. Тюмень, ул. Белинского, 12/7. 

Российская Федерация, Тюменская область, 625001, г. Тюмень, ул. Димитрова, 88/4.  

Российская Федерация, Тюменская область, 625001, г. Тюмень, ул. Комбинатская, 38/1.  

Российская Федерация, Тюменская область, 625056, г. Тюмень, ул. Метелевская, 4/1. 

Российская Федерация, Тюменская область, 625061, г. Тюмень, с. Утешево, ул. Школьная,12/1. 

Российская Федерация, Тюменская область, 625001, г. Тюмень, ул. Садовая, 115/1.  

Российская Федерация, Тюменская область, 625017, г. Тюмень, ул. Авторемонтная, 21/3.  

 

Общая площадь занимаемых помещений: 1043,2 кв.м.  

 

Телефоны (факсы): 8(3452) 43-46-01, 8(3452) 43-00-51 

 

Адрес электронной почты, сайта: fortyna_ano@mail.ru, www.fortuna.usimp.ru 

 

Режим работы: понедельник-пятница с 9.00 до 21.00, суббота – воскресенье (по расписанию) 

 

Директор: Овсянникова Светлана Геннадьевна 

 

Учредитель: Департамент по спорту и молодёжной политике Администрации города Тюмени  

 

Ф.И.О. заместителя директора по УВР: Губина Светлана Анатольевна 

Контактные телефоны заместителя директора: (3452) 43-00-51 

 

Ф.И.О. методиста: Жданова Марина Андреевна 

Контактные телефоны методиста: (3452) 43-00-51 

 

Ф.И.О. бухгалтера: Ширшова Ольга Сергеевна 

Контактный телефон бухгалтера: (3452) 43-19-74 

 

Документы на осуществление деятельности: 

 

 Лицензия на право осуществления образовательной деятельности № 7365, выдана 19.10.2012г. 

бессрочно Департаментом образования и науки Тюменской области 

 Муниципальное задание муниципальному автономному образовательному учреждению 

дополнительного образования детей Детско-юношескому центру «Фортуна» на 2015 год и на 

плановый период 2016-2017 годы (Приказ Департамента по спорту и молодежной политике 

Администрации города Тюмени от «___»_________2014г. № _____) 

 

Детско-юношеский центр «Фортуна» осуществляет свою деятельность согласно ФЗ «Об 

образовании», Типового положения об учреждениях дополнительного образования, 

Ведомственной целевой программы «Основные направления развития спорта и молодёжной 

политики в городе Тюмени на 2015–2017 годы» и программы развития МАОУ ДОД ДЮЦ 

«Фортуна» на 2015-2017 годы (данная программа имеет рецензию к.п.н., доцента кафедры 

педагогики и андрагогики ТОГИРРО Файзуллиной А.Р.). 

mailto:fortyna_ano@mail.ru
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II. ЦЕЛИ,   ЗАДАЧИ  И  НАПРАВЛЕНИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 на 2015-2016 год. 

2.1. Цель и задачи деятельности учреждения на 2015-2016 год: 

 
Цель:  

Создание условий для развития направлений молодёжной политики в области 

дополнительного образования и содержательного, развивающего досуга, направленного на 

гражданско-патриотическое воспитание и развитие социально-активной, образованной, 

нравственно и физически здоровой личности. 

 

Задачи: 

Задача 1: Создавать условия для повышения квалификации и общекультурной компетенции 

педагогов в осуществлении психолого-педагогического сопровождения в образовательном 

процессе.  

Задача 2: Повышать качество дополнительного образования и воспитания путем модернизации и 

мониторинга образовательного процесса. 

Задача 3: Развивать формы и методы по гражданско-патриотическому воспитанию, социализации, 

формированию здорового образа жизни детей, подростков и молодёжи и организации 

мероприятий с населением города. 

Задача 4: Продолжать осуществлять работу по воспитанию при организации каникулярного 

отдыха и оздоровления. 

Задача 5: Формировать активную гражданскую позицию молодежи путем развития деятельности 

подростковых и молодежных объединений, добровольческих отрядов и и  социально-значимых 

инициатив в учреждении..   

Задача 6: Развивать физкультурно-оздоровительную работу по месту жительства по пропаганде и 

формированию здорового образа жизни среди населения города Тюмени. 

Задача 7: Развивать формы сотрудничества и взаимодействия с различными ведомствами в 

вопросах воспитании и дополнительного образования детей, подростков и молодёжи. 

 

2.2. Основные направления деятельности в 2015-2016 году: 

 

 художественное; 

 физкультурно-спортивное; 

 социально-педагогическое, в том числе: 

 военно-патриотическое; 

 профориентационное 

 туристско-краеведческое; 

 техническое; 

 реализация мероприятий с детьми и молодёжью в области молодёжной политики: клуб 

молодой семьи, волонтёрское объединение, молодёжный коммуникативно-творческий 

клуб, базовый центр по работе с молодёжью; 

 организация летней оздоровительной кампании; 

 организация физкультурно-спортивной работы по месту жительства. 
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III. ОРГАНИЗАЦИОННО-РЕГУЛИРУЮЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 
№ 

п/п 

Содержание 

 

Сроки 

 

Ответственный 

 1.   Циклограмма работы учреждения на 2015-2016 год:   

1 

 

2 

 

 

 

3 

4 

 

5 

Заключение договоров c образовательными учреждениями на 

2015-2016 учебный год. 

АКЦИЯ «БУДЕМ ЗНАКОМЫ!» - рекламные мероприятия с 

целью знакомства с деятельностью учреждения, цикл бесед-

занятий с воспитанниками на формирование дружеских 

взаимоотношений, игры на знакомство и сплочение коллективов 

Организация родительских собраний.   

 «ШКОЛА БЕЗОПАСНОСТИ» - цикл мероприятий в рамках 

месячника дорожной безопасности детей в РФ 
Педагогический совет.  

Сентябрь Директор 

заместитель  

педагог-

организатор 

директора по УВР 

методист 

 

 

 

 

 

1 

 

2 

 

3 

Участие в Областной Акции «Пусть осень жизни будет 

золотой. 

«ОТ ПОКОЛЕНИЯ К ПОКОЛЕНИЮ» - цикл мероприятий, 

посвященных Международному Дню Пожилого человека 

АКЦИЯ «МЫ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ» - проведение 

спортивно-оздоровительных мероприятий в рамках городской                   

«недели здоровья» 

Октябрь заместитель 

директора по УВР  

педагог-

организатор 

 

1 

2 

3 

4 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

 

9 

Педагогический совет 

Организация осенних каникул  

Школа Актива 
Участие в городских конкурсах, фестивалях, соревнованиях. 

Участие в АКЦИИ, посвященной Международному Дню отказа 

от курения   

«Главное слово в нашей судьбе» - цикл мероприятий, 

посвященных международному Дню матери.  

Участие в открытом городском конкурсе «Молодежь Тюмени – 

2015» 

Участие в городском публичном конкурсе на лучшую 

постановку спортивно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работы  

Отчетность за контролем над документацией, посещаемостью занятий в 

кружках, секциях, выполнение муниципального задания 

Ноябрь директор 

заместитель 

директора по УВР 

педагог-

организатор 

ПДО 

1 

 

2 

 

 

 

3 

 

4 

 

5 

 

Участие во Всероссийской акции «День Героев Отечества». 
Героев Отечества – уроки патриотизма, агидбригада. 

АКЦИЯ «ВСЕГДА ИДИ ДОРОГОЮ ДОБРА», посвященная 

Международному Дню инвалидов - концертно-игровая 

программа, организация выставки  декоративно-прикладного 

творчества работ инвалидов и лиц с ОВЗ, мастер-классы  

Составление отчетности за 2015 год и разработка годового плана на 

2016 год.  

Участие в городской патриотической Акции «Мы - граждане 

России» 

«НОВЫЙ ГОД СЕМЕЙНЫЙ ПРАЗДНИК!» - цикл новогодних и 

рождественских мероприятий в коллективах учреждения 

декабрь заместитель 

директора по УВР 

педагог-

организатор 

 

1.  

 

Организация зимних каникул 

 

январь Заместитель 

директора по УВР 

Методист 

1 Педагогический совет.   февраль директор 
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2 

3 

4 

 

 

5 

Отчетное собрание учреждения за 2015 год. 

Участие в городском месячнике оборонно-массовой работы. 

АКЦИЯ «ОТЕЧЕСТВУ ВЕРНЫ» - организация военно-

патриотических мероприятий, посвященных Дню защитника 

Отечества 

АКЦИЯ «ЛЮБОВЬЮ ДОРОЖИТЬ УМЕЙТЕ!» - цикл бесед 

и воспитательных мероприятий о формировании дружеских и 

уважительных отношений к противоположному полу 

заместитель 

директора по УВР 

методист 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

4 

5 

 

АКЦИЯ «ПРИЗНАЙСЯ В ЛЮБВИ СВОЕЙ МАМЕ!» - цикл 

бесед и мероприятий, посвященных  Международному женскому 

Дню 8-е марта 

АКЦИЯ «МЫ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ» - 

организация мероприятий, направленных на формирование ЗОЖ 

в рамках Городского Дня Здоровья 

Организация весенних каникул 

Школа Актива. 

Участие в конкурсе программ  летней занятости «Лето – это маленькая 

жизнь» 

март заместитель 

директора по УВР, 

методист 

 

1 

 

 

2 

3 

4 

 

 

Участие в городской акции  «Я люблю тебя жизнь!» - в конкурсе 

плакатов и  фестивале по аэробике «Авангард друзей 

встречает!». 

Участие в окружном конкурсе ЦАО «Весенняя мозаика» 

Участие во Всероссийской НЕДЕЛЕ ДОБРА. 

АКЦИЯ «НИКТО НЕ ЗАБЫТ – НИЧТО НЕ ЗАБЫТО» - 

организация патриотических мероприятий, посвященных 70-й 

годовщины Победы в ВОВ. 

апрель заместитель 

директора по УВР, 

методист 

 

 

 

 

1 

 

 

2 

3 

4 

5 

6 

 

 

АКЦИЯ «НИКТО НЕ ЗАБЫТ – НИЧТО НЕ ЗАБЫТО» - 

организация патриотических мероприятий, посвященных 70-й 

годовщины Победы в ВОВ. 

Отчетное мероприятие учреждения. 

Подготовка к организации летнего лагеря с дневным пребыванием  детей. 

Педагогический совет 

Участие в городских конкурсах и фестивалях. 

Организация итоговых занятий с целью отслеживания уровня 

реализации образовательных программ и обмена опытом между 

педагогами внутри учреждения 

май заместитель 

директора по УВР 

методист 

  

 

 

 

 

 

 

1 

 

2 

 

3 

Реализация комплексной программы летней занятости детей, 

подростков и молодежи в 2016 году. 

Организация городских площадок,  посвященных Дню Защиты детей, 

Дню молодежи 

Военно-спортивная игра «ПОБЕДА» среди пришкольных 

лагерей КАО г. Тюмени – торжественный митинг, посвященный 

Дню Памяти и скорби 22 июня началу ВОВ. 

июнь директор 

заместитель 

директора по УВР 

методист 

пдо Мартьянов В.В. 

1 

 

2 

Реализация комплексной программы летней занятости детей, 

подростков и молодежи в 2016 году  

АКЦИЯ «ЗНАЙ И ЛЮБИ СВОЙ ГОРОД!» - организация 

мероприятий, посвященных празднованию Дня Города. 

июль директор 

заместитель 

директора по УВР 

методист 

1 

 

2 

Реализация комплексной программы летней занятости детей, 

подростков и молодежи в 2016 году  

Подготовка помещений и документации к новому учебному году. 

август директор 

заместитель 

директора по УВР 

 2. Собрания трудового коллектива   

1 Отчетное собрание учреждения за 2015 год: отчетность сотрудников, 

творческие выступления коллективов, презентация учреждения 

 

февраль Директор 
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 3.  Совещания при директоре   

1  Итоги контроля: срезов посещаемости занятий по 

муниципальному заданию 

 Участие в городских патриотических мероприятиях, 

конкурсах, соревнованиях 

февраль Директор 

2  Итоги контроля: посещаемость,  количество  занятий пропущенных 

детьми по болезни, охват воспитанниками мероприятий,  

направленных на укрепление их здоровья, выполнение часовой 

нагрузки педагогами, работа педагога по заполнению журнала, 

достижения воспитанников 

 Квартальный отчет по выполнению муниципального задания  

 Организация весенних каникул 

 Участие в городских мероприятиях, конкурсах, 

соревнованиях 

март  

3  Итоги срезов посещаемости по выполнению муниципального 

задания 

 Участие коллективов учреждения в выставках, конкурсах, 

соревнованиях по плану ДСиМП 

 Подготовка к празднованию 71-ой годовщины Победы в 

ВОВ, проведение Акции «НИКТО НЕ ЗАБЫТ, НИЧТО НЕ 

ЗАБЫТО» 

 Участие в городских мероприятиях, конкурсах, 

соревнованиях 

апрель  

4  Проведение итоговых открытых занятий педагогов 

учреждения  

 Подготовка к отчетному мероприятию Центра 

 Отчет о мероприятиях, проводимых в рамках празднования 70-

летия Победы в ВОВ 

 Отчет по выполнению муниципального задания: посещаемость,  

количество  занятий пропущенных детьми по болезни, охват 

воспитанниками мероприятий,  направленных на укрепление их 

здоровья, выполнение часовой нагрузки педагогами, работа педагога 

по заполнению журнала, достижения воспитанников 

 Проверка готовности помещений к летней оздоровительной кампании 

май  
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IV. РУКОВОДСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ. 

 
№ Название мероприятий Сроки Ответственный 

4.1.  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

2.  Подготовка помещений к учебному году. август  

Директор 

Заместитель 

директора по УВР 

методист 

3.  Работа по набору в кружки, секции:  объявления, реклама, 

организация журнала самозаписи 

4.  Подготовка документации к организации учебно-

воспитательного процесса: программы, планы по 

воспитательной работе, журналы учета работы. 

5.  Организация Дней открытых дверей. сентябрь Заместитель 

директора по УВР 6.  Отчет об организации летней кампании. Квартальный отчет. 

7.  Презентации в школах.  

8.  Комплектование групп воспитанников в кружках, секциях, 

по годам обучения. 

9.  Работа с педагогами по ведению учебной документации. 

10.  Оформление личных дел воспитанников: договор, заявление, 

анкета, справки о состоянии здоровья. 

ПДО 

11.  Утверждение списка и зачисление воспитанников. Директор 

 

ПДО 
12.  Проведение мероприятий по охране труда. 

13.  Организация родительских собраний. 

14.  Проведение окончательных мероприятий по комплектованию 

кружков, секций: составление окончательных списков для 

учёта в тарификации педагогических работников, 

составление расписания занятий. 

октябрь Заместитель 

директора по УВР, 

специалист по 

профилактической 

работе 15.  Составление банка данных о воспитанниках, включение их в 

городскую базу данных о занятости. 

16.  Составление банка данных «учетных категорий подростков». 

Отслеживание педагогами посещения учебных занятий 

воспитанниками «группы риска» и полноту привлечения их в 

кружки и секции. 

17.  Проведение конкурса «БУДЕМ ЗНАКОМЫ» среди 

помещений учреждения 
 

18.  Мониторинг воспитанности.  ПДО 

19.  Проведение контрольных нормативов. 

20.  Организация каникулярной занятости. Октябрь 

ноябрь 

Заместитель 

директора по УВР 21.  Организация выездной Школы Актива старшеклассников. 

22.  Подготовка квартального отчета, отчета и анализа за год. декабрь Заместитель 

директора по УВР 

23.  Организация каникулярной занятости. январь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по УВР 

24.  Доукомплектование групп воспитанников в кружках, 

секциях. 

ПДО 

25.  Отчисление и зачисление воспитанников. Директор 

26.  Составление банка данных о воспитанниках Заместитель 

директора по УВР, 

специалист по 

профилактической 

работе 

27.  Составление банка данных «учетных категорий подростков». 

Отслеживание педагогами посещения учебных занятий 

воспитанниками «группы риска» и полноту привлечения их в 

кружки и секции. 

28.  Проведение мероприятий по охране труда. Директор 

29.  Проведение контрольных нормативов по программе. ПДО 

30.  Подготовка квартального отчета.  март Заместитель 

директора по УВР 31.  Организация каникулярной занятости. 
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32.  Организация выездной Школы Актива. 

33.  Участие в городских конкурсах, выставках. 

34.  Организация итоговых открытых занятий. май Директор 

Заместитель 

директора по УВР 
35.  Проведение контрольных нормативов. 

36.  Мониторинг результативности воспитательной работы. 

37.  Перевод воспитанников по годам обучения. 

38.  Организация отчетного мероприятия учреждения. 

39.  Подготовка к летней оздоровительной кампании. 

40.  Организация летней занятости. Июнь-август 

4.2.  МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

№                      Название мероприятий Сроки Ответственный 

 1.  Организация работы по повышению квалификации 

педагогических работников. 

 Зам. директора по 

УВР, методист 

1 Подача заявлений на аттестацию в течение года 

2 Аттестация педагогов: 

Подготовка пакета документов на аттестацию в Главную 

аттестационную комиссию. 

в течение года 

 

3 Курсы повышения квалификации. в течение года 

 

4 Посещение методических семинаров ТГМЦ  По плану 

ТГМЦ 

 2. Методическая работа в учреждении  

  Обеспечение образовательного процесса:  

1 

 

 

Подбор методической литературы по методической  теме 

учреждения. Оформление выставки методической литературы. 

январь 

2 Разработка программ и проектов гражданско-патриотического 

воспитания подростков и молодежи на соискание грантов в 

городских конкурсах. 

в течение года 

3 Работа педагогов по самообразованию  в течение года 

4 

 

Обобщение и распространение опыта по реализации 

программы по гражданско-патриотическому воспитанию на 

2013-2016 годы» - разработка методических рекомендаций, 

буклетов, бесед-занятий, формирование тематических папок 

со сценариями. 

в течение года 

5 Посещение занятий и мероприятий педагогов с целью 

отслеживания работы с воспитанниками по методической теме 

учреждения. 

в течение года 

6 МО педагогов:  «Технология личностно-ориентированного 

обучения на занятиях  туристско-краеведческого и 

технического направлений» 

январь 

7 Разработка программ летней занятости для участия в открытом 

городском конкурсе на соискание гранта летних вариативных 

программ «Лето - это маленькая жизнь». 

Разработка сценариев, форм и методик для реализации 

программы летней занятости. 

Февраль-май 

8 МО педагогов:  «Проблемно-диагностическое обучение как 

залог успешного освоения ФГОС» 

апрель 

9 

 

Оценка эффективности реализации образовательных программ 

педагогов учреждения: тесты, открытые занятия, творческие отчеты. 

май 

10 

 

Методическая помощь в реализации программ летней 

занятости. 

июнь-август 
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11 Консультации для педагогов по совершенствованию 

планирования воспитательной работы, программированию, 

составлению сценариев, разработка занятий с воспитанниками 

в течение года 

12 Обобщение и распространение передового педагогического 

опыта 

- создание методического комплекса «педагогической 

копилки»: разработка открытых занятий, дидактических 

материалов, бесед, мероприятий по формированию 

гражданско-патриотического, нравственного воспитания, 

привитию культуры поведения. 

 

 

в течение года 

13 Работа с молодыми специалистами по методике проведения 

занятий, внедрению современных технологий на занятии с 

воспитанниками, работа с образовательной программой 

 

в течение года 

14 

 

Подготовка анализа и отчета по организации летней занятости 

детей, подростков и молодежи учреждения.  

сентябрь 

15 

 

Организация конкурса на лучшее оформление кабинета и 

уголка в учреждении. 

сентябрь-

октябрь 

16 

 

 

Анализ деятельности учреждения за 2015 г, разработка  

перспективного плана на 2016г. 

Анализ эффективности реализации программы деятельности 

за 2015г., оценка эффективности, выявление проблем 

учреждения, перспективы дальнейшей работы по данной 

программе.  

декабрь 

 

 Самостоятельная работа педагогами по самообразованию   

15 Изучение педагогической, психологической и специальной 

литературы, периодической печати (самостоятельное 

приобретение литературы педагогами) 

в течение года ПДО 

16 Поиск информации по изучаемой теме в Интернете  в течение года ПДО 

17 

 

 

 

Организация и посещение открытых занятий с целью 

проведения экспертизы аттестации и обмена опытом 

внутри учреждения: 

в течение года 

(по плану) 

Директор 

Заместитель 

директор по УВР 

методист 

18 

Организация итоговых отчетных занятий с целью 

отслеживания уровня реализации образовательных программ и 

обмена опытом между педагогами (по графику). 

апрель-май (по 

плану) 

 

19 Проведение педагогических советов  Директор 

Заместитель 

директор по УВР 

методист 

 «Дополнительное образование как пространство успешной 

социализации обучающихся» 

февраль 

 «Инновации в дополнительном образовании как средство 

обновления, совершенствования учебно-воспитательного 

процесса». Итоги реализации и эффективности 

образовательных программ.  

май 

 «Взаимодействие педагогического коллектива и 

общественности по созданию единого образовательного 

пространства учреждения» 

сентябрь 

 «Культурный потенциал занятия в образовательном 

процессе» 

ноябрь 

20 Мероприятия по правовой культуре  сотрудников 

учреждения (Технические учебы) 

  

 «Деловой этикет» беседа для педагогического персонала февраль  Директор 

 Конкурс на знание правовой культуры между сотрудниками 

центра  

сентябрь  Директор  

 Оформление стендов по правовой культуре в помещение 

учреждения 

в течение года Директор 
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21 Участие педагогов в конкурсах учреждения:   

 На лучшее оформление кабинета и уголка сентябрь Директор 

Зам. директора по 

УВР, методист 
 Конкурс на лучший методический комплекс  «педагогическую 

копилку»: разработок открытых занятий, бесед, мероприятий 

по формированию гражданско-патриотического, 

нравственного воспитания, привитию культуры поведения. 

апрель - май 

22 Участие в областных, городских и отраслевых  конкурсах:  Директор, 

зам. директора по 

УВР, методист 
 Участие в городском конкурсе «Учреждение года – 2015» ноябрь 

 Участие в городском публичном конкурсе на лучшую 

постановку спортивно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работы 

Ноябрь-декабрь 

 

 Участие в городском фестивале-конкурсе “Золотой микрофон» пдо 

 Участие в первенстве города по  армейскому рукопашному 

бою «Патриоты России» 

пдо 

 Участие в открытом городском конкурсе «Молодежь Тюмени 

– 2015» 

пдо. 

 Участие в городском месячнике оборонно-массовой работы. 

Участие в городских, областных соревнованиях по военно-

прикладным видам спорта.   

февраль пдо 

 

 

 Организация и участие в городской военно-исторической викторине  

«РАТНЫЕ СТРАНИЦЫ ИСТОРИИ ОТЕЧЕСТВА», посвященной 

празднованию дня Победы в ВОВ. 

 Участие в открытом городском конкурсе на соискание гранта летних 

вариативных программ «Лето - это маленькая жизнь». 

март Зам. директора по 

УВР, методист 

 Участие во Всероссийской  «НЕДЕЛЕ ДОБРА».  Зам. директора по 

УВР 

 Участие в окружном конкурсе ЦАО «Весенняя мозаика». пдо 

 Участие в отраслевой выставке изобразительного и 

декоративно-прикладного творчества «Мир глазами детей»/  

июнь пдо д/п 

направленности 

 Организация городской военно-спортивной игры «ПОБЕДА» 

среди пришкольных лагерей КАО г. Тюмени.  

пдо  

 Участие в патриотических мероприятиях, посвящённых 70-й 

годовщине Победы в ВОВ.  

Участие в городской АКЦИИ «Георгиевская ленточка». 

апрель-май Зам. директора по 

УВР, 

спец.по работе с 

молодежью 

 Участие в городской спартакиаде среди пришкольных  лагерей 

КАО г.Тюмени. 

июнь-август Зам. директора по 

УВР 

  Участие в городских Днях Здоровья. октябрь, март 

 Участие в областной акции «Пусть осень жизни будет золотой!»,  

посвященной Дню пожилого человека  - раздача поздравлений 

пожилым людям и напоминаний для молодежи о празднике. 

 

октябрь Спец. по работе с 

молодежью 

 

 

Участие в неделе Молодежного Добровольческого служения. ноябрь Спец. по работе с 

молодежью 

 

 

Участие в историко-краеведческой игре «Наследники – 2015». 1 тур-ноябрь, 

2 тур-май 

ПДО туристско-

краеведческой 

направленности 

 Участие в городском конкурсе новогодних игровых программ «Юный 

Морозик - 2015». 

ноябрь-декабрь Спец. по работе с 

молодежью 

 Участие в областном профилактическом марафоне «Тюменская 

область-территория независимости». 

в течение года Спец.по 

профил.работе 

 Участие в городском фестивале-конкурсе «Созвездие талантов». Ноябрь ПДО 

4.3. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

№                      Название мероприятий Сроки Ответственный 
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 Мероприятия по программе гражданско-патриотического 

воспитания детей, подростков и молодежи на 2013-2016 годы  

«Мой КРАЙ, Моя СЕМЬЯ, мое ОТЕЧЕСТВО»: 

 Зам. дир. по УВР 

 

 1 БЛОК – «Я И ЗДОРОВЬЕ»    

 Мероприятия, направленные на профилактику 

асоциальных явлений среди детей,  подростков и 

молодежи. 

в течение года 

по 

утвержденному 

плану 

(Приложение) 

  

ПДО,  

Ответственный за 

профилактическу

ю работу 

Жданова М.А. 
1 Участие коллективов в соревнованиях различного уровня.  

Участие в областном профилактическом марафоне «Тюменская 

область-территория независимости». 

 АКЦИЯ «МЫ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ»   

1.  Организация бесед-занятий «Твое здоровье в твоих руках», 

направленных на формирование ЗОЖ – беседы, конкурсы, 

спортивные эстафеты, конкурс рисунков и плакатов. 

в течение года 

 

февраль, март 

Зам. директора по 

УВР, методист, 

педагог-

организатор 

ПДО 
2.  Участие в городских Днях Здоровья, «Лыжне России», 

Всероссийском кроссе наций. 

3.  Анкетирование воспитанников «Ты и твое здоровье». 

4.  КТД «ФОРМУЛА ЗДОРОВЬЯ» - среди учащихся школ и 

воспитанников. 

октябрь 

5.  Встречи со специалистами системы профилактики: «Центра по 

профилактике и борьбе со СПИДом и ВИЧ-инфекциями», 

«Тюмень против наркотиков», ЦВР «Дзержинец» с 

воспитанниками и подростками «группы риска» - обучающие 

беседы по профилактике наркомании с показом видео, игры-

тренинги по ЗОЖ.  

в течение года 

по 

утвержденному 

плану 

(Приложение) 

 

6.  Конкурс агитбригад среди коллективов учреждения «Мы – за 

здоровый образ жизни!»  

март 

 АКЦИЯ «ОСТОРОЖНО, ДОРОГА!» - мероприятия с 

целью профилактики ДТП 

август-

сентябрь, 

октябрь, 

декабрь, март, 

май 

Зам. директора по 

УВР, 

специалист по 

профилактическо

й работе, 

ПДО 

7.  Оформление уголка безопасности дорожного движения – 

информация для родителей за ответственность  нахождения 

подростков и молодежи в ночное и вечернее время, 

статистические данные о смертности и травматизме детей на 

дороге и др. 

8.  Проведение бесед, игровых программ, викторин на занятиях с 

воспитанниками о правилах дорожного движения перед 

осенними каникулами.  

9.  Организация встречи воспитанников ДЮЦ «Фортуна» и  

сотрудников ГИБДД – беседы о правилах безопасного 

поведения на дорогах, викторина, игровая программа, раздача 

информационного материала. 

10.  Познавательно-игровая программа «Осторожно, дорога!» 

11.  Игровая программа «Дорожная азбука» с детьми и 

родителями. 

 2 БЛОК – «Я И СЕМЬЯ»   

1.  1. Проведение бесед с воспитанниками «Мама – первое слово, 

мама – главное слово». 

2. Изготовление сувениров в творческих мастерских. 

3. Конкурс признаний в любви своей маме.     

март Зам. директора по 

УВР 

ПДО 

2.  «Пусть всегда будет – МАМА!» - праздничный концерт к 8 

Марта. 

3.  Мероприятие, посвященное Международному Дню Семьи.  май Спец. по работе с 

молодежью 
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4.  АКЦИЯ «ГЛАВНОЕ СЛОВО В НАШЕЙ СУДЬБЕ», 

посвященная международному Дню матери:  

 конкурс рисунков «Портрет мамы»,  

 конкурс видео-презентаций «Моя мама самая, самая» 

 конкурс признаний и комплиментов» 

 конкурс добрых поступков 

ноябрь 

 

ПДО 

5.  Праздничный концерт «МАМА – главное слово на свете!» - 

выступление творческих коллективов учреждения, подведение 

итогов и награждение победителей выставок рисунков, 

поделок, компьютерных презентаций 

Спец. по работе с 

молодежью  

 

6.  Мероприятия Клуба молодой семьи, в рамках реализации 

программы «Верность» 

В течение года 

 Акция «Пусть осень жизни будет золотой!»,  посвященная Дню пожилого человека   

7.   День открытых дверей для пожилого населения КАО; 

 раздача поздравлений пожилым людям и напоминаний для 

молодежи о празднике; 

 раздача поздравлений пожилым людям на улице; 

 беседы о предстоящем празднике, с целью привития 

уважительного отношения к старшему поколению; 

 праздничный концерт «Для тех, кто молод душой!»;  

 конкурс рассказов и компьютерных презентаций «О 

любимой бабушке или дедушке»; 

 изготовление сувениров в творческих мастерских. 

октябрь Спец. по работе с 

молодежью  

Волонтерский 

отряд 

 3 БЛОК – «Я И ОТЕЧЕСТВО»   

 Организация военно-патриотических мероприятий, посвященных Дню защитника 

Отечества 

1.  «ДОЛГ. ЧЕСТЬ. ДОСТОИНСТВО» - проведение экскурсий в 

музеи Боевой славы, бесед-занятий праздников среди воспитанников, 

посвященных Дню защитника Отечества. 

февраль ПДО  

 

 

Спец. по работе с 

молодежью  

ПДО Мартьянов 

В.В. 

2.  Встреча с участниками и ветеранами локальных действий, 

посвященная Годовщине вывода советских войск из  Афганистана. 

3.  Военно-спортивная эстафета «Молодецкие забавы», совместно 

с МОУ СОШ № № 22, 57, ТЛТ 

4.  Участие в мероприятиях городского молодежного военно-

патриотического фестиваля «Виват, Россия!» 

 Организация мероприятий, посвящённых 70-ой годовщине Победы в ВОВ 

 АКЦИЯ «НИКТО НЕ ЗАБЫТ, НИЧТО НЕ ЗАБЫТО» - 

мероприятия, посвящённые 71-ой годовщине Победы в 

ВОВ 

  

5.  Организация городской военно-патриотической викторины 

«РАТНЫЕ СТРАНИЦЫ ИСТОРИИ ОТЕЧЕСТВА». 

Февраль  Спец. по работе с 

молодежью  

6.  «Этих дней не смолкнет СЛАВА!» - конкурс художественного 

слова и военно-патриотической песни среди воспитанников 

ДЮЦ «Фортуна» и учащихся СОШ №№ 22, 38, 26, ТЛТ.    

апрель 

7.  «Памяти павших будем достойны» организация КТД по 

станциям среди учащихся школ и воспитанников. 

апрель 

8.  Тематический час «И все это Родина наша, а Родину надо 

беречь!» 

 беседа с показом видео-презентаций о ВОВ, 

 встречи с ветеранами,  

 экскурсии к военно-историческим памятникам, возложение 

цветов,  

 экскурсии в музеи  

май ПДО 
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 подготовка литературно-музыкальных композиций 

 изготовление сувениров и открыток для ветеранов ВОВ и 

трудового фронта.  

 Кино – марафон «Патриот XXI века», просмотр фильмов о 

разных битвах ВОВ 

9.  «Вечная СЛАВА!» - праздничный концерт, посвященный 9 

мая: встреча с ветеранами ВОВ трудового фронта (совместно с 

Советом ветеранов и Комитетом по соцзащите Калининского 

округа - вручение сувениров, сделанных детскими руками, 

концерт, чаепитие). 

май Заместитель 

директора по УВР  

10.  Военно-спортивная игра «ПОБЕДА» среди пришкольных 

лагерей КАО г. Тюмени – торжественный митинг, 

посвященный Дню Памяти и скорби 22 июня началу ВОВ, 

приглашение ветерана ВОВ, преодоление полосы 

препятствий. 

22 июня  Заместитель 

директора по УВР 

ПДО  

11.  Реализация программы военно-патриотического лагеря с 

дневным пребыванием детей «СВОЕМУ ОТЕЧЕСТВУ 

ВЕРНЫ». 

июнь ПДО Мартьянов 

В.В. 

12.  Реализация проекта по гражданско-патриотическому  

воспитанию «Мой Край, мое Отечество» - организация 

учебно-тренировочных сборов. 

июль, август ПДО Мартьянов 

В.В. 

13.  Познавательная игровая программа и конкурс костюмов 

"Через тернии — к звездам" (ко Дню космонавтики  и 50-

летию выхода А.А.Леонова в космос) 

апрель Педагог-

организатор 

14.  Участие в городском Параде Победы. май Заместитель 

директора по УВР 

ПДО 

15.  «Вместе мы – большая сила, вместе мы – страна Россия!» - 

праздник, посвященный Дню России 

июнь «Вместе мы – 

большая сила, 

вместе мы – 

страна Россия!» - 

праздник, 

посвященный 

Дню России 

16.  «Главный символ России» - День Государственного флага 

России – патриотический урок 

август ПДО 

17.  Участие во Всероссийской акции «День Героев Отечества» 

Агитационный рейд  «Слава героям Отечества!», 

посвященный 9-ой годовщине установления Дня Героев 

Отечества: выступление волонтерского отряда ДЮЦ 

«Фортуна» на занятиях с воспитанниками: беседа, 

компьютерная видео-презентация «Отечества славные сыны» 

декабрь Специалист по 

работе с 

молодежью 

 Мероприятия, направленные на привитие любви и интереса к истории родного города 

«ЗНАЙ И ЛЮБИ СВОЙ КРАЙ»: 

18.  Беседы-диспуты на тему «За что я люблю свой город?», «Что я 

могу сделать для любимого края»;  викторина «Знай и люби 

свой город»;  

июнь-август ПДО 

19.  Участие в городских мероприятиях, посвященных Дню 

города;  
июль ПДО 

20.  Экскурсии по историческим местам г. Тюмени, знакомство с 

историей города; «БУМ» - субботники по уборке территорий 

близлежаших к учреждению. 

июнь-август ПДО 

 4 БЛОК – «Я и КУЛЬТУРА»   

 Мероприятия по правовому воспитанию детей и молодежи  Зам. директора 
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1.  Оформление  информационных стендов по правовой культуре. 

Организация работы «Ящика вопросов и предложений», 

«Почты доверия». 

в течение года по УВР 

Спец. по работе с 

молодежью, 

Педагог-

организатор 

ПДО 

 

2.  2015 - ГОД ЛИТЕРАТУРЫ в России: к 155-летию русского 

писателя А.П. Чехова.  

1. Конкурс чтецов и инсценировок по произведениям  

2.Интеллектуально-развлекательная игра по творчеству  

русского писателя А.П. Чехова.  

 (ТЛТ) 

январь 

3.  ПРАКТИКУМ ПО КУЛЬТУРЕ ОБЩЕНИЯ И 

ПОВЕДЕНИЯ «МЫ И КУЛЬТУРА»: лекции, беседы, тесты, 

тренинги по культуре общения. 

В (содержание) 

 Зачем человеку другие люди? 

 Роскошь человеческого общения. 

 Визитная карточка человека. 

 Вербальное, невербальное общение. 

 Какой я друг? 

 Мини – тренинг: «Я в коллективе»  

 Ток-Шоу «Мы и культура»: этический тренинг для 

подростков и молодежи,  тест «Культурный потенциал» 

сентябрь 

4.  «ШКОЛА ХОРОШИХ МАНЕР»: 

 Тематическая беседа «О хороших манерах»,  

 Знакомство с правилами культурного поведения 

«этикет за столом», «этикет в общественных местах», 

«деловой этикет» 

Октябрь, 

январь  

5.  «МЫ - ГРАЖДАНЕ РОССИИ» -  беседа на тему: «Права и 

свободы человека как высшая ценность. Обязанности 

государства и гражданина».  Конкурс творческих работ "Права 

и обязанности молодого гражданина" (на знание 

законодательства Российской Федерации, Тюменской области, 

государственной символики) 

Правовая игра-конкурс “Имею право…”  

декабрь  

 

 5 БЛОК – «Я+ТЫ=МЫ»   

 АКЦИЯ «БУДЕМ ЗНАКОМЫ» - рекламные мероприятия 

с целью знакомства с деятельностью учреждения 

август-сентябрь 

 
Зам. директора 

по УВР 

Спец. по работе с 

молодежью, 

Педагог-

организатор 

 

1.  Расклеивание объявлений, оформление журнала самозаписи, 

раздача «визитных карточек».  

2.  Презентации Центра в образовательных учреждениях – 

фотовыставка, выставка декоративно-прикладного творчества, 

объявления, показательные выступления, визитная карточка 

учреждения.  

3.  Дни открытых дверей в ДЮЦ «Фортуна» - фотовыставка, 

выставка декоративно-прикладного творчества, показательные 

выступления, игровая программа. 

 АКЦИЯ «НОВЫЙ ГОД ШАГАЕТ ПО ПЛАНЕТЕ»   

4.  «Новый год – чудесный  праздник» - проведение Новогодних 

праздников для воспитанников Центра.  

«Новогоднее молодёжное шоу» - программа для молодежи. 

декабрь Спец. по работе с 

молодежью  

5.  Благотворительное мероприятие «Снеговик и  рождественская 

елочка» для воспитанников из малоимущих и многодетных 

семей учреждения. 
январь 

Ответственный за 

профилактическу

ю работу 

Жданова М.А. 
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6.  Познавательно - развлекательная программа «Весна время 

любви», игры по типу проекта «первое свидание», беседа с 

психологом об отношениях мужчины и женщины. 

февраль Спец. по работе с 

молодежью,  

волонтерский 

отряд 

7.  Организация каникул (осенних, зимних и весенних): Октябрь-

ноябрь,  

Директор, 

зам. дир. по УВР 

 Реализация комплексной программы летней занятости 

детей, подростков и молодежи в 2016 году - организация 

кружков, секций, летнего оздоровительного лагеря, 

приклубной игровой площадки, учебно-тренировочных 

сборов. 

июнь-август 

8.  АКЦИЯ «ВСЕГДА ИДИ ДОРОГОЮ ДОБРА»   

 Театрализованная концертно-игровая  программа  «Всегда иди 

дорогою добра» - выступления творческих коллективов, игры 

с залом для Областного реабилитационного центра инвалидов 

декабрь Спец. по работе с 

молодежью,  

волонтерский 

отряд  Концертно-игровая программа для детей-инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

апрель 

 Всероссийская НЕДЕЛЯ ДОБРА: проведение «уроков 

добра» для воспитанников учреждения. 

"СПЕШИТЕ ДЕЛАТЬ ДОБРЫЕ ДЕЛА":   

- конкурс «добрых дел» 

- коллективные творческие дела,  

- уроки доброты 

- тимуровские рейды6 помощь ветеранам, инвалидам, 

детским домам 

- оказание адресной помощи семьям, находящимся в 

трудной жизненной ситуации: сбор  вещей, книг, игрушек 

9. НАШИ ТРАДИЦИИ:   

1 Конкурс творческих коллективов, объединений, кружков, 

секций МАОУ ДОД ДЮЦ «Фортуна» «БУДЕМ ЗНАКОМЫ» 

октябрь  

2 Реализация проекта «МЫ МОЛОДЕЖЬ 21 века в наших 

руках судьба человека» - организация Школы Актива 

старшеклассников учреждения. 

ноябрь, март Директор 

Зам. директора по 

УВР 

Спец. по работе с 

молодежью  

 

3 Итоговое мероприятие учреждения – содержание и 

тематика меняется в соответствии с названиями и 

содержанием блоков программы: «Во славу Победы!», 

«Формула здоровья», «Семейный круг», «Фортуновские 

посиделки», «Праздник доброты и дружбы» и др. 

май 
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V. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ И ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ  

 

№ Название мероприятий Сроки Ответственный 

 1. Работа с родителями.   

1. Организационные родительские собрания: знакомство с 

учреждением, с правилами поведения детей, с 

образовательной программой и т.д. 

сентябрь ПДО 

2 Организация совместных мероприятий с семьями 

воспитанников: День пожилого человека, День матери, 8-е 

марта, Новый год и т.д. 

октябрь, ноябрь, 

декабрь, март 

Зам. директора 

по УВР 

ПДО 

3 Отчетное собрание учреждения за год. февраль Директор 

Зам. директора 

по УВР 

4 Мероприятия с молодыми семьями «Клуба молодой семьи 

«Верность». 

в течение года Спец. по работе с 

молодежью 

5 Открытые итоговые занятия кружков, секций. май ПДО 

6 Итоговое мероприятие учреждения. Директор 

7 Анкетирование «Удовлетворение родителей деятельностью 

учреждения». 

1 раз в квартал Зам. директора 

по УВР 

 22. Совместная работа с МОУ СОШ №22, №57, №38, №26, 

№58, 18, 3, 51 

  

1 Заключение договоров о совместной работе с образовательными 

учреждениями. 

сентябрь Директора 

учреждений 

2 Презентация Центра – визитная карточка учреждения, организация 

фото и декоративно-прикладной выставки, объявления, раздача 

визиток кружков, секций. 

сентябрь Зам. дир. по УВР  

3 Проведение Акции «Мы за здоровый образ жизни», 

посвященной городскому Дню Здоровья, КТД «Формула 

ЗДОРОВЬЯ». 

октябрь 

март 

Спец. по работе с 

молодежью 

4 Организация каникулярной занятости (осенние, зимние, 

весенние): организация кружков, секций, досуговых 

мероприятий. 

в дни каникул Зам. директора 

по УВР 

 

5 Привлечение в кружки, секции детей, подростков «группы 

особого внимания». 

в течение года Зам. дир. по УВР, 

социальные 

педагоги школ, 

спец.по 

профилактическо

й работе 

6 Военно-спортивная эстафета, посвященная Дню Защитника 

Отечества. 

февраль Мартьянов В.В., 

учителя физ-ры 

7 Акция «НИКТО НЕ ЗАБЫТ, НИЧТО НЕ ЗАБЫТО» 

 Участие в военно-исторической игре «Мы знаем - значит, 

помним» (среди воспитанников подростковых клубов и 

учащихся 6-7х классов).  

 КТД «НИКТО НЕ ЗАБЫТ – НИЧТО НЕ ЗАБЫТО». 

март-май Спец. по работе с 

молодежью 

Зам. дир.  по УВР  

СОШ 

8 Подготовка вожатых для летнего оздоровительного 

пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей  

в течение года Спец.по работе с 

молодежью 

9 Организация летней занятости детей и подростков: летний 

оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей, летняя 

приклубная площадка. 

июнь-август Зам. дир. по УВР 

 3.  Взаимодействие с предприятиями и общественными 

организациями. 

  

1  Работа с депутатами Тюменской Городской и Областной Думы по 

гражданско-патриотическому воспитанию детей, подростков и 

в течение года Директор 
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молодежи.   

2 Совместная работа с ПДН, КДН Калининского округа, ЦВР 

«Дзержинец»  по привлечению подростков группы риска  в 

спортивные и военно-патриотические секции, к организации 

летней занятости. 

в течение года Зам. директора 

по УВР, 

специалист по 

профилактическо

й работе 

3 Совместная работа с ТГМЦ  и с ГАУ ТО Центром занятости 

населения г. Тюмени и Тюменского района по организации 

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время.  

в течение года Директор 

 

4 Организация совместных мероприятий с Советом ветеранов 

Калининского округа: организация встреч с воспитанниками, 

праздников  «Вечная СЛАВА!», ко Дню Пожилого человека. 

в течение года Зам. дир. по УВР 

6 Организация городских праздников для жителей 

микрорайона Дома Обороны: 

в течение года Директор 

 

 «Должны смеяться дети!» - городская концертно-игровая 

площадка, посвященная Дню защиты детей. 

 июнь 

 День молодежи. июнь 

7 Совместная работа с детьми инвалидами, ограниченными 

возможностями с Областным реабилитационным центром 

инвалидов. 

в течение года Директор 

 

8 Сотрудничество с АОУ СПО ТО «Тюменским 

педагогическим колледжем №1» с целью прохождения 

профессиональной педагогической практики студентами 3-4 

курсов на базе учреждения. 

в течение года Директор 

 

9 Совместная работа с Общественными организациями и 

учреждениями по организации мероприятий, направленных 

на профилактику асоциальных явлений: «Трезвая Тюмень», 

Госнаркоконтроль, Прокуратура, «Центр по профилактике и 

борьбе со СПИДом и ВИЧ-инфекциями», ЦВР «Дзержинец»  

и др. 

в течение года Директор 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1. 

ГРАФИК 

внутреннего контроля деятельности работников  

МАОУ ДОД ДЮЦ «Фортуна» на 2015-2016 уч. год 

 
1. Контроль за организацией образовательного  процесса 

 
Объект 

 контроля 

Сод-ие контроля Цели 

контроля 

Сроки Вид 

кон-ля 

Форма 

отчетности 

Кто 

проверяет 

Где 

заслуш

ано 

Санитарно-

гигиенический 

режим и ТБ труда 

Санитарное 

содержание 

кабинетов, залов для 

занятий, соответствие 

учебного 

оборудования ТБ    

Установление соответствия 

санитарного состояния 

кабинетов, залов для 

занятий, учебного 

оборудования  требованиям 

Сан. Эпид. Нормам  и ТБ 

труда.  

Август-

сентябрь 

Ф Устный отчет Д, ЗУВРАХЧ СД 

Проверка 

документации по ТБ 

труда и ТПБ 

Установить наличие 

памяток и инструкций у 

педагогов  по ТБ труда и 

ТПБ и своевременность 

проведения инструктажа по 

ТБ труда и ТПБ на рабочем 

месте 

Сентябрь-

октябрь 

Т Замечания  в 

журналах  пдо 

Д, ЗАХЧ 

ЗАХЧ 

СД 

Проверка подготовки 

помещений  к 

летнему 

оздоровительному 

лагерю и  игровой 

площадке 

Установление соответствия 

санитарного состояния 

кабинетов, залов для 

занятий, игрового 

оборудования и питьевого 

режима  требованиям Сан. 

Эпид. нормам 

май Ф Акты готовности 

помещений, залов, 

игрового 

оборудования 

Д, ЗУВР 

ЗАХЧ 

СД 

Посещаемость 

занятий 

воспитанниками 

Проверка 

посещаемости 

занятий 

воспитанниками 

кружков, секций и др. 

коллективов 

учреждения 

(занятия, тренировки, 

журналы) 

Выполнение 

муниципального задания. 

Упорядочение 

посещаемости занятий 

воспитанниками  кружков, 

секций и др. коллективов 

учреждения 

1 раз в 

месяц 

Т Справка 

посещаемости 

занятий,  анализ 

исполнения  

задания 

Д,  ЗУВР, 

методист 

СД, 

ПС 

Сохранение и 

укрепление 

здоровья  

 

 

 

 

Количество  занятий 

пропущенных детьми 

по болезни 

Выполнение 

муниципального задания. 

1 раз в 

квартал 

Т Журналы 

педагогов, справки 

о  здоровье 

Д,  ЗУВР СД 

Количество травм, 

полученных на 

занятиях  

1 раз в 

месяц 

Т Акты о 

травматизме, 

информация о 

травматизме 

Д,  ЗУВР СД 

Охват 

воспитанниками 

мероприятий,  

направленных на 

укрепление их 

здоровья 

1 раз в 

квартал 

Т Справка 

посещаемости 

занятий,  анализ 

исполнения  

задания 

Д,  ЗУВР, 

методист 
СД 

Работа  с 

подростками  

«группы  риса» 

Занятость учетных 

категорий в кружках 

и секциях 

Отслеживание 

педагогами посещения 

учебных занятий 

воспитанниками 

«группы риска» и 

полноту привлечения 

их в кружки и секции 

 

 

 

1 раз в 

месяц 

Т База данных, 

отчеты 

ЗУВР, ПДО, 

ответственны

й по работе с 

«учетными 

категориями» 

ПС, 

СД 
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2.  Контроль за работой педагогических .кадров 

Расстановка 

пед.кадров 

Знание педагогами 

учебной нагрузки и 

своих 

функциональных 

обязанностей 

Уточнение и 

корректировка 

распределения 

нагрузки на новый 

учебный год 

Сентябрь, 

январь 

Т Тарификационный 

список, штатное 

расписание. 

Замещение 

должностей 

ЗУВР, 

Специалист 

ОК 

СД 

Повышение 

квалификации 

План повышения 

квалификации на год 

Уточнение и 

корректировка списка 

педагогов, желающих 

пройти и необходимо 

пройти курсы 

повышения 

квалификации 

сентябрь Т План повышения 

квалификации на 

год, график 

проведения 

открытых занятий 

в рамках 

аттестации и 

обмена опытом 

ЗУВР, 

методист 

ПС 

Работа с 

молодыми 

специалистами 

План работы с 

молодыми 

специалистами 

Качество работы 

молодых специалистов, 

уровень ведения 

документации, 

проведения занятий  

1 раз в 

квартал 

Т отчеты ЗУВР, 

методист 
СД 

Аттестация 

педагогов 

Квалификационно-

аналитическая карта 

Анализ прохождения 

аттестации педагогами 

январь Т Экспертное 

заключение, 

информационная 

карта,  

Квалификационно-

аналитическая 

карта, 

Тарификационный 

список 

ЗУВР, 

методист 
ПС 

3. Контроль  над ведением документации  образовательного процесса 
Объект 

 контроля 

Содержание контроля Цели 

контроля 

Сроки Вид 

кон-ля 

Форма 

отчетности 

Кто 

проверяет 

Где 

заслу

шано 

Программы 

ПДО 

Выполнение 

учебного плана 

Соответствие программных 

целей содержанию 

учебных занятий 

2 раза в год 

Декабрь, 

май 

Т Замечания в 

журналах  пдо, 

справки  контроля 

ЗУВР, 

методист 

ПС 

Выполнение 

образовательной 

программы 

Соответствие программы  

тематике учебных занятий 

Журналы Работа педагогов по 

заполнению журнала 

Соблюдение единого 

требования к оформлению 

журнала 

1 раз в 

месяц 

Т Замечания в 

журналах  пдо 

Д,  ЗУВР СД 

ПС 

Часовая нагрузка Выполнение часовой 

нагрузки педагогами 

1 раз в 

квартал 

Ф Замечания в 

журналах  ПДО, 

анализ исполнения  

задания 

Д,  ЗУВР СД 

Выполнение 

учебного плана-

графика 

Соответствие учебных 

занятий плану-графику  

1 раз в 

квартал 

Ф Замечания в 

журналах  ПДО. 

Анализ 

исполнения МЗ 

ЗУВР СД 

Перспективный 

план, 

календарный 

план, 

воспитательная  

программа 

 

Выполнение 

перспективного плана 

Соответствие тематики  

мероприятий содержанию 

перспективного и 

календарных планов 

Декабрь, 

май 

Т Анализ 

мероприятий 

 

Контрольные 

нормативы 

 

Мониторинг 

воспитанности 

Отчет 

ЗУВР, 

методист 
 

ПС 

Выполнение 

программы 

Количественные 

показатели  полноты 

выполнения 

воспитательной  

программы 

4. Контроль  над состоянием знаний, умений и навыков воспитанников 
Объект 

 контроля 

Содержание  

контроля 

Цели 

контроля 

Сроки Вид 

кон-ля 

Форма 

отчетности 

Кто 

проверяет 

Где 

заслу

шано 

Воспитанность  Мониторинг Изучение результативности 

и эффективности 

воспитательной программы  

октябрь, 

Май 

 

Т Результаты 

тестирования, 

анкетирования 

ЗУВР, ПДО, 

методист 

ПС 
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Уровень ЗУН, 

практических 

навыков 

Результаты освоения  

учебных и  

образовательных 

программ 

Уровень освоения  

воспитанниками  учебных 

и образовательных 

программ 

Сентябрь-

октябрь, 

май 

Т Выполнение  

контрольных 

нормативов 

 

ЗУВР, 

методист 

ПС 

Участие в 

конкурсах, 

соревнованиях, 

фестивалях 

различного 

уровня 

Призовые места Достижения 

воспитанников 

1 раз в 

квартал 

Т Копии Грамот, 

Дипломов, 

протоколов 

соревнований, 

отчеты о 

достижениях 

воспитанников 

ЗУВР, 

методист 

ПС 

5. Контроль над материально-техническим обеспечением. 
Помещения 

учреждения,   

Проверка состояния 

помещений, проверка 

ремонта 

Проверка порядка 

эксплуатации помещений  

1 раз в 

квартал 

Т Акты проверок Директор,    

зам. директора 

по АХЧ 

СД 

Проверка состояния 

уборки помещений и 

участков 

Имущество 

учреждения 

Дорогостоящее 

оборудование 

Проверка порядка  

сохранности и 

эксплуатации  

оборудования 
Малоценное 

оборудование 

Инвентаризация 

материально-

технических средств 

Проверка 

своевременности 

постановки на баланс 

нового оборудования 

Проверка 

правильности 

списания 

материально-

технических средств 

Коммуникации   Электроснабжения, 

водоснабжения, 

теплоснабжения, 

коммуникаций,  

систем пожарной 

безопасности 

Проверка состояния  

работы систем 

электроснабжения, 

водоснабжения, 

теплоснабжения, 

коммуникаций,  систем 

пожарной безопасности 

1 раз в 

квартал 

Т Акты проверок Директор,    

зам. директора 

по АХЧ 

СД 

 

Должностные лица: 

Д – директор 

ЗУВР – зам.дир. по УВР 

З -  завхоз  

П-П педагог-психолог,  

 

 

Итоги (где слушается): 

СД – совещание при директоре 

ПС – педагогический Совет 

Вид контроля: 

Т – тематический контроль 

Ф – фронтальный контроль 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

ПЛАН 

методической работы в МАОУ ДОД ДЮЦ  «Фортуна» 

на 2015-2016 год. 

Тема методической работы в учреждении: «Совершенствование профессиональных 

компетенций педагогов дополнительного образования как условие формирования 

конкурентоспособной личности» 
 

№                      Название мероприятий Сроки Ответственный 

 1.  Организация работы по повышению квалификации 

педагогических работников. 

 Зам. директора по 

УВР, методист 

1 Подача заявлений на аттестацию в течение года 

2 Аттестация педагогов: 

Подготовка пакета документов на аттестацию в Главную 

аттестационную комиссию. 

в течение года 

 

3 Курсы повышения квалификации. в течение года 

4 Посещение методических семинаров ТГМЦ  По плану 

ТГМЦ 

 2. Методическая работа в учреждении  

  Обеспечение образовательного процесса:  

1 

 

 

Подбор методической литературы по методической  теме 

учреждения. Оформление выставки методической литературы. 

январь 

2 Разработка программ и проектов гражданско-патриотического 

воспитания подростков и молодежи на соискание грантов в 

городских конкурсах. 

в течение года 

3 Работа педагогов по самообразованию  в течение года 

4 

 

Обобщение и распространение опыта по реализации 

программы по гражданско-патриотическому воспитанию на 

2013-2016 годы» - разработка методических рекомендаций, 

буклетов, бесед-занятий, формирование тематических папок 

со сценариями. 

в течение года 

5 Посещение занятий и мероприятий педагогов с целью 

отслеживания работы с воспитанниками по методической теме 

учреждения. 

в течение года 

6 МО педагогов:  «Технология личностно-ориентированного 

обучения на занятиях  туристско-краеведческого и 

технического направлений» 

январь 

7 Разработка программ летней занятости для участия в открытом 

городском конкурсе на соискание гранта летних вариативных 

программ «Лето - это маленькая жизнь». 

Разработка сценариев, форм и методик для реализации 

программы летней занятости. 

Февраль-май 

8 МО педагогов:  «Проблемно-диагностическое обучение как 

залог успешного освоения ФГОС» 

апрель 

9 

 

Оценка эффективности реализации образовательных программ 

педагогов учреждения: тесты, открытые занятия, творческие отчеты. 

май 

10 

 

Методическая помощь в реализации программ летней 

занятости. 

июнь-август 

11 Консультации для педагогов по совершенствованию 

планирования воспитательной работы, программированию, 

составлению сценариев, разработка занятий с воспитанниками 

в течение года 
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12 Обобщение и распространение передового педагогического 

опыта 

- создание методического комплекса «педагогической 

копилки»: разработка открытых занятий, дидактических 

материалов, бесед, мероприятий по формированию 

гражданско-патриотического, нравственного воспитания, 

привитию культуры поведения. 

 

 

в течение года 

13 Работа с молодыми специалистами по методике проведения 

занятий, внедрению современных технологий на занятии с 

воспитанниками, работа с образовательной программой 

 

в течение года 

14 

 

Подготовка анализа и отчета по организации летней занятости 

детей, подростков и молодежи учреждения.  

сентябрь 

15 

 

Организация конкурса на лучшее оформление кабинета и 

уголка в учреждении. 

сентябрь-

октябрь 

16 

 

 

Анализ деятельности учреждения за 2015г, разработка  

перспективного плана на 2016г. 

Анализ эффективности реализации программы деятельности 

за 2015г., оценка эффективности, выявление проблем 

учреждения, перспективы дальнейшей работы по данной 

программе.  

декабрь 

 

 Самостоятельная работа педагогами по самообразованию   

15 Изучение педагогической, психологической и специальной 

литературы, периодической печати (самостоятельное 

приобретение литературы педагогами) 

в течение года ПДО 

16 Поиск информации по изучаемой теме в Интернете  в течение года ПДО 

17 

 

 

Организация и посещение открытых занятий с целью 

проведения экспертизы аттестации и обмена опытом 

внутри учреждения: 

в течение года 

(по плану) 

Директор 

Заместитель 

директор по УВР 

методист 

18 

Организация итоговых отчетных занятий с целью 

отслеживания уровня реализации образовательных программ и 

обмена опытом между педагогами (по графику). 

апрель-май (по 

плану) 

 

19 Проведение педагогических советов  Директор 

Заместитель 

директор по УВР 

методист 

 «Дополнительное образование как пространство успешной 

социализации обучающихся» 

февраль 

 «Инновации в дополнительном образовании как средство 

обновления, совершенствования учебно-воспитательного 

процесса». Итоги реализации и эффективности 

образовательных программ.  

май 

 «Совершенствование профессиональной компетенций 

педагога дополнительного образования как условие 

формирования конкурентоспособной  личности» 

сентябрь 

 «Культурный потенциал занятия в образовательном 

процессе» 

ноябрь 

20 Мероприятия по правовой культуре  сотрудников 

учреждения (Технические учебы) 

  

 «Деловой этикет» беседа для педагогического персонала февраль  Директор 

 Конкурс на знание правовой культуры между сотрудниками 

центра  

сентябрь  Директор  

 Оформление стендов по правовой культуре в помещение 

учреждения 

в течение года Директор 

21 Участие педагогов в конкурсах учреждения:   

 На лучшее оформление кабинета и уголка сентябрь Директор 
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 Конкурс на лучший методический комплекс  «педагогическую 

копилку»: разработок открытых занятий, бесед, мероприятий 

по формированию гражданско-патриотического, 

нравственного воспитания, привитию культуры поведения. 

апрель - май Зам. директора по 

УВР, методист 

22 Участие в областных, городских и отраслевых  конкурсах:  Директор, 

зам. директора по 

УВР, методист 
 Участие в городском конкурсе «Учреждение года – 2015» ноябрь 

 Участие в городском публичном конкурсе на лучшую 

постановку спортивно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работы 

Ноябрь-декабрь 

 Участие в городском фестивале-конкурсе “Золотой микрофон» пдо 

 Участие в первенстве города по  армейскому рукопашному 

бою «Патриоты России» 

пдо 

 Участие в открытом городском конкурсе «Молодежь Тюмени 

– 2015» 

пдо. 

 Участие в городском месячнике оборонно-массовой работы. 

Участие в городских, областных соревнованиях по военно-

прикладным видам спорта.   

февраль пдо 

 

 

 Организация и участие в городской военно-исторической викторине  

«РАТНЫЕ СТРАНИЦЫ ИСТОРИИ ОТЕЧЕСТВА», посвященной 

празднованию дня Победы в ВОВ. 

 Участие в открытом городском конкурсе на соискание гранта летних 

вариативных программ «Лето - это маленькая жизнь». 

март Зам. директора по 

УВР, методист 

 Участие во Всероссийской  «НЕДЕЛЕ ДОБРА».  Зам. директора по 

УВР 

 Участие в окружном конкурсе ЦАО «Весенняя мозаика». пдо 

 Участие в отраслевой выставке изобразительного и 

декоративно-прикладного творчества «Мир глазами детей»/  

июнь пдо д/п 

направленности 

 Организация городской военно-спортивной игры «ПОБЕДА» 

среди пришкольных лагерей КАО г. Тюмени.  

пдо  

 Участие в патриотических мероприятиях, посвящённых 70-й 

годовщине Победы в ВОВ.  

Участие в городской АКЦИИ «Георгиевская ленточка». 

апрель-май Зам. директора по 

УВР, 

спец.по работе с 

молодежью 

 Участие в городской спартакиаде среди пришкольных  лагерей 

КАО г.Тюмени. 

июнь-август Зам. директора по 

УВР 

  Участие в городских Днях Здоровья. октябрь, март 

 Участие в областной акции «Пусть осень жизни будет золотой!»,  

посвященной Дню пожилого человека  - раздача поздравлений 

пожилым людям и напоминаний для молодежи о празднике. 

 

октябрь Спец. по работе с 

молодежью 

 

 

Участие в неделе Молодежного Добровольческого служения. ноябрь Спец. по работе с 

молодежью 

 

 

Участие в историко-краеведческой игре «Наследники – 2015». 1 тур-ноябрь, 

2 тур-май 

ПДО туристско-

краеведческой 

направленности 

 Участие в городском конкурсе новогодних игровых программ «Юный 

Морозик - 2015». 

ноябрь-декабрь Спец. по работе с 

молодежью 

 Участие в областном профилактическом марафоне «Тюменская 

область-территория независимости». 

в течение года Спец.по 

профил.работе 

 Участие в городском фестивале-конкурсе «Созвездие талантов». Ноябрь ПДО 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

ГРАФИК 

аттестации и повышения квалификации 

педагогических работников МАОУ ДОД ДЮЦ «Фортуна» 

на 2015-2016 учебный год 

 

№ Название мероприятий Сроки и место 

проведения 

 ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ  

1.  Посещение семинаров, мастер-классов БМЦ отрасли по плану БМЦ 

в течение года 

2.  Прохождение курсов повышения квалификации: 

ПДО Назарова Н.А. 

сентябрь-октябрь 

2015г. 

3.  Прохождение курсов повышения квалификации: 

 ПДО Амосова О.Г. 

январь-март 2016г. 

 АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ  

4.  Аттестация на высшую квалификационную категорию: 

ПДО Григоров М.А. 

сентябрь, 2015 

5.  Аттестация на соответствие занимаемой должности: 

воспитатель Лаврись О.А.,  

ПДО Потанина А.В. 

октябрь, 2015 

6.  Аттестация на высшую квалификационную категорию: 

методист Жданова М.А.,  

ПДО Назарова Н.А. 

ноябрь, 2015 

7.  Аттестация на высшую квалификационную категорию: 

ПДО Амосова О.Г. 

март, 2016 

8.  Аттестация на соответствие занимаемой должности: 

ПДО Козловец В.Ю. 

март, 2016 

 

ГРАФИК 

открытых занятий педагогов  МАОУ ДОД ДЮЦ «Фортуна»  

на 2015-2016 учебный год 

 

 № п/п Ф.И.О. педагогов Месяц/ 

Программа 

Цель 

посещения 

СЕНТЯБРЬ 

1 Григоров М.А. «Таэквон-до» Аттестация 

педагога (на 

высшую кв. 

категорию) 

2 Демчук Л.А. «Начальное техническое 

моделирование» 

Работа с вновь 

прибывшими 

педагогами 

 ОКТЯБРЬ 

3 Здоровых А.А. «Рукопашный бой» Работа с вновь 

прибывшими 

молодыми 

педагогами 

4 Потанина А.В. «Современный танец» Аттестация 
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педагога (на 

соответствие 

занимаемой 

должности) 

5 Лаврись О.А. Игровая комната Аттестация 

педагога (на 

соответствие 

занимаемой 

должности) 

НОЯБРЬ 

6 Назарова Н.А. «Юный краевед» Аттестация 

педагога (на 

высшую кв. 

категорию) 

7 Ливенский С.С. «Пеший туризм» Работа с  

молодыми 

педагогами 

 

ДЕКАБРЬ 

8 Шарюкова Е.В.  «Оздоровительная аэробика» 

 

Обмен опытом 

работы 

9 Нурова Р.М.  «Академия увлечений» 

 

10 Архангельский Ю.Ю.  «Фехтование» 

11 Макаренко К.А.  «Брейк-данс» 

 

12 Коренькова Е.С. «Палитра» (изоискусство) Работа с  

молодыми 

педагогами 

 

ЯНВАРЬ 

13 Помигалова С.В. «Сувенирная мастерская» 

«Начальное техническое 

моделирование» 

 

Обмен опытом 

работы 

14 Ипатьева И.А. «Рукодельница» 

 

Обмен опытом 

работы 

ФЕВРАЛЬ 

15 Мартьянов В.В. «Армейский рукопашный бой» 

 

Обмен опытом 

работы 

16 Абоянцева Ю.В. «Фантазия» (хореография) 

 

Обмен опытом 

работы 

17 Ковалева З.К. «Чудо-петелька» (ковровая вышивка) 

 

Обмен опытом 

работы 

МАРТ 

18 Амосова О.Г. «Реченька» (хореография) Аттестация 

педагога (на 

высшую кв. 

категорию) 

19 Козловец В.Ю. «Театр игры» Аттестация 
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«От игры к делу» (подготовка 

вожатых) 

 

педагога (на 

соответствие 

занимаемой 

должности) 

АПРЕЛЬ 

20 Чмихун А.Г. «Художественная обработка кожи» 

«Начальное техническое 

моделирование» 

 

Обмен опытом 

работы 

21 Акбашев И.М. «Рукопашный бой» Обмен опытом 

работы 

МАЙ 

22 Токарева О.Г. «Юный краевед» 

«Шахматы» 

 

Обмен опытом 

работы 

23 Чмихун И.М. «Начальное техническое 

моделирование» 

 

Обмен опытом 

работы 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

ПЛАН  ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ  МЕРОПРИЯТИЙ 

 на 2015-2016 год. 

 

Основные направления профилактической работы с несовершеннолетними: 

1. Профилактика табакокурения. 

2. Профилактика дорожно-транспортных происшествий с участием несовершеннолетних. 

3. Профилактика жестокого обращения с детьми, мероприятия по защите прав и 

обязанностей.  

4. Профилактика алкоголизма.  

5. Профилактика наркомании.  

6. Профилактика СПИДа.  

7. Профилактика экстремизма. 

8. Профилактика суицида. 

9. Профилактика правонарушений и правового нигилизма.  

10. Формирование знаний и навыков по ЗОЖ в рамках АКЦИИ «МЫ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ 

ЖИЗНИ». 

11. Организация воспитательных и досуговых мероприятий - включение 

несовершеннолетних «группы риска» в мероприятия по программе гражданско-

патриотического воспитания «Мой КРАЙ, моя СЕМЬЯ, мое ОТЕЧЕСТВО». 

12. Привлечение несовершеннолетних учетных категорий к организации каникулярного                                                 

и летнего отдыха в учреждение. 

 

№ Срок  

проведен

ия 

Направление Мероприятие Ответствен- 

ный, тел. 

1. 

 

 

октябрь, 

март, 

май 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Профилактика 

ДТП 

1. Оформление уголка безопасности 

дорожного движения «Соблюдаешь 

правила - поступаешь правильно» – 

информация для родителей за 

ответственность нахождения  

подростков и молодежи в ночное и 

вечернее время, статистические 

данные о смертности и травматизме на 

дорогах  и др. 

Зам. директора 

по УВР, ПДО,  

специалист по 

профилактичес

кой работе 

2. Организация встречи воспитанников 

ДЮЦ «Фортуна» и сотрудников 

ГИБДД – беседа «Юный пешеход на 

каникулах» о правилах безопасного 

поведения на дорогах,  раздача 

информационного материала. 

3. Познавательно-игровая программа 

«Светофорная наука» с 

воспитанниками учреждения. 

4. Разъяснительная работа с 

сотрудниками учреждения о 

необходимости и важности 

проведения индивидуально-

воспитательной работы с детьми и 

родителями.  

декабрь, 

январь 

5. Проведение бесед, игровых программ, 

викторин на занятиях с 

воспитанниками по правилам 

дорожного движения перед  
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школьными каникулами, просмотр 

видеофильма. 

6. Игровая программа «Светофор - твой 

лучший друг» с детьми и родителями 

группы кратковременного 

пребывания. 

 

 

 

 

 

 

 

1 раз в 

квартал 

Профилактика 

жестокого 

обращения с 

детьми 

1. Оформление стендов во всех помещениях 

учреждения: «Тюмень – против 

жестокости к детям!»: телефоны доверия, 

психологических служб г.Тюмени, статьи 

и рекомендации для родителей. 

2. «Конфликты семейного воспитания» - 

тренинг для родителей и детей 

«Навстречу друг другу». 

3. Дискуссия (по типу «вопрос-ответ») «Я 

против жестокости к детям!»;  

4. «Насилие с экрана» -  советы психолога.  

5. Знакомство родителей на родительских 

собраниях с сайтом «Я-родитель», 

знакомство с рубриками сайта и 

рекомендациями специалистов для 

родителей. 

Зам.директора 

по УВР, ПДО, 

специалист по 

профилактичес

кой работе, 

воспитатели 

ГКПД 

май 6. Диспут с подростками и молодежью 

«Детки и предки». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

август-

сентябрь 

 

 

Профилактика 

алкоголизма 

 

 

 

 

 

 

Участие в областном интернет-конкурсе 

«Мои аргументы против пьянства»: эссе 

«Алкоголь и мой жизненный успех 

несовместимы». 

Зам.директора 

по УВР, 

специалист по 

профилактичес

кой работе, 

специалист по 

работе с 

молодежью 

 

1. Тематический вечер «Правда или ложь об 

алкоголе» -  историческая страница о 

появлении алкоголя, диспут с 

подростками и молодежью «ПИТЬ или 

ЖИТЬ?!» 

2. Оформление информационного стенда о 

вреде алкоголя. 

май Участие в областном профилактическом 

месячнике «Поколение независимых»:  

1. создание видеоролика, направленного на 

пропаганду ЗОЖ «Здоровый Я – здоровый 

город!». 

2. Беседа о вреде энергетических напитков и 

пива с приглашением специалиста 

Госнаркоконтроля. 

 сентябрь, 

июнь-

июль, 

 

Профилактика 

наркомании 

Участие в Областном профилактическом 

месячнике «Молодежь против 

наркотиков»  

1. Встреча со специалистами ОО «Соль 

земли», «Тюмень против наркотиков», 

Госнаркоконтроля - обучающая беседа 

«Наркотики–путь в никуда» с 

воспитанниками и подростками «группы 

риска»  по профилактике наркомании с 

показом видео, игры-тренинги по 

пропаганде ЗОЖ. 

Зам.директора 

по УВР, 

специалист по 

профилактичес

кой работе, 

специалист по 

работе с 

молодёжью 



 30 

ноябрь 2. Молодежный дискомарафон «Я выбираю 

жизнь!» 

 

июнь 

 

Участие в областном Дне 

профилактики «Наш выбор – 

здоровье!»: профилактическое 

мероприятие «Наркомания – знак беды». 

 

 3 четверг  

ноября 
Профилактика 

табакокурения 

Участие в Областном профилактическом 

мероприятии «Время развеять дым», 

посвященном Международному Дню 

отказа от курения. 

1. «Здоровым быть классно! Пить, курить 

опасно!» - выступление агитационной 

бригады волонтерского отряда БЭМС в 

образовательных учреждениях и для 

воспитанников учреждения. 

2. КТД по станциям «Лестница здоровья» с 

участием волонтерского отряда БЭМС в 

образовательных учреждениях и для 

воспитанников учреждения. 

3. Раздача агитационных листовок против 

курения жителям микрорайона. 

4. Молодёжный диспут «Табак – мифы и 

реальность». 

5. Беседы педагогов с подростками и 

молодёжью учреждения на занятиях 

«Сигарета – твой друг или враг». 

6. Участие в конкурсе на лучший сценарий 

проведения антитабачного мероприятия.  

7. Участие в электронном голосовании «Я 

бросил курить, а ты?» на портале «Мой 

портал».  

Зам.директора 

по УВР, ПДО, 

специалист по 

профилактичес

кой работе, 

специалист по 

работе с 

молодежью 

 май Участие в Областном профилактическом 

месячнике «Поколение независимых», 

посвященном Международному Дню без 

табака – 31 мая 

1. «Беседа о вреде курения: «насвай» - 

«табак без дыма» и курительных смесей с 

воспитанниками и учащимися школ. 

2. Беседы педагогов с подростками и 

молодёжью учреждения на занятиях 

«Никотин – медленный яд» 

 ноябрь-

декабрь, 

июнь-

июль 

 

Профилактика 

СПИДа. 

Участие в Областной профилактической 

акции «Скажи жизни «ДА!»:  

1. Встреча со специалистами ОО «Соль 

земли», «Центра по профилактике и 

борьбе со СПИДом». 

2. Обучающая беседа «Безопасность – мой 

выбор» с воспитанниками и подростками 

«группы риска» по профилактике ВИЧ-

инфекции с показом видео, игры-

тренинги по ЗОЖ. 

3. Распространение агитационных 

материалов в рамках акции «Скажи жизни 

«ДА!» для жителей города.  

Зам.директора 

по УВР,  

специалист по 

профилактичес

кой работе, 

специалист по 

работе с 

молодежью 
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 сентябрь 

 

 

 

 

 

Профилактика 

суицида 

1. Оформление стенда «Подросток и 

суицид» (меры профилактики и 

предупреждения подросткового суицида). 

Роль взрослых в оказании помощи 

подросткам в кризисных ситуациях и 

раздача памяток для родителей по 

предупреждению суицидального 

поведения подростков, телефонов 

доверия. 

2. Профилактическое мероприятие «Все в 

ваших руках!» - тренинг по профилактике 

суицида для подростков. 

 

 

 

 

 

 

 

сентябрь 

 
Профилактика 

экстремизма 

 

 

 

 

1. Акция «Будем знакомы!» - рекламные 

мероприятия с целью знакомства с 

деятельностью учреждения, цикл бесед-

занятий «Давайте познакомимся!» с 

воспитанниками на формирование 

дружеских взаимоотношений, игры на 

знакомство и сплочение коллективов. 

Зам. директора 

по УВР,  

специалист по 

профилактичес

кой работе, 

специалист по 

работе с 

молодежью декабрь 

 

 

Участие в Едином дне профилактике  

1. Беседа «Административная и уголовная 

ответственность» - приглашение 

помощника Прокурора КАО г.Тюмени 

2. Тренинги по профилактике асоциальных 

явлений в молодежной среде «Все в твоих 

руках!» с приглашением специалиста ЦВР 

«Дзержинец». 

ноябрь 2. Беседа с воспитанниками на занятиях 

«Мы разные, но мы вместе» - воспитание 

толерантности. 

в течение 

года 

3. Практикумы по культуре общения «Как 

избежать конфликтов», лекции, беседы, 

тесты. 

 сентябрь 

 
Формирование 

знаний и 

навыков по 

ЗОЖ  

1. Творческая визитка учреждения «Мы за 

здоровый образ жизни!»: раздача 

визитных карточек для набора в 

творческие студии и спортивные секции 

Центра, распространение буклетов среди 

школьников и родителей по пропаганде 

ЗОЖ на презентации Центра в 

общеобразовательных учреждениях. 

Зам.директора 

по УВР, 

специалист по 

профилактичес

кой работе, 

специалист по 

работе с 

молодежью 

 декабрь 

 

 

 

Участие в профилактическом месячнике 

«Всегда иди дорогою добра»:  

1. Организация уроков добровольчества,  

2. Выступление агитбригад волонтеров 

профилактического направления «Если 

добрый ты - это хорошо!» 

 октябрь, 

февраль-

март 

Участие в Областном и Городском днях 

здоровья: 

1. Оформление информационного стенда по 

ЗОЖ. 

2. Организация бесед-занятий «Азбука 

здоровья для тебя и меня», направленных 

на пропаганду ЗОЖ – беседы, конкурсы, 

спортивные эстафеты, конкурс рисунков и 
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плакатов. 

3. КТД – «Здоровье – это здорово! среди 

учащихся школ и воспитанников Центра. 

 февраль  Участие в профилактическом месячнике 

«Здоровый защитник – опора России»: 

беседы, анкетирование,  

Военно-спортивная эстафета «Здоровое 

поколение – это мы!». 

 

 март Участие в профилактическом месячнике 

«Здоровая мама – будущее России»: беседы, 

анкетирование 

Спортивно-игровая программа среди девушек 

и молодых мам  «Я здоровье берегу – сама 

себе я помогу». 

 

 

 

 

апрель 

 

 

 

 

 

 

 

 

АКЦИЯ «Мы за здоровый образ жизни!» 

1. КТД по формированию здорового образа 

жизни «Здоровым быть ЗДОРОВО!», 

посвященное Всемирному Дню Здоровья - 

беседа  «Ты и твое здоровье», защита 

плакатов, творческие конкурсы, вертушка 

по станциям, анкетирование. 

2. Участие в профилактической акции 
«Областная зарядка». 

 

 

 

 


